福建农业职业技术学院班主任工作实施办法
为了充分调动班主任工作的积极性和主动性，不断提高班主任思想政治素质和业务素质，促进班主任认真履行岗位职责，确保建设一支高素质的班主任队伍，切实加强和改进大学生思想政治教育工作，现根据我院班主任工作实际，特制定本实施办法。

一、班主任的重要性
1、班主任是班级从事学生学习指导和思想政治教育工作的组织管理者和指导者，班主任工作在学院人才培养工作中处于十分重要的地位。
2、班主任工作是学院人才培养工作的重要组成部分，加强班主任队伍建设对提高教师队伍素质、优化育人环境、提高教育教学质量、培养和造就合格大学生，具有重要作用。
3、班主任工作在落实教书育人工作任务中，担负着系联系学生的桥梁和纽带作用。

二、班主任的工作职责

1、抓好学风建设，结合教学对学生进行学习目的、学习态度和专业思想教育。

2、加强班风建设，培养学生自我教育、自我服务、自我管理的能力；引导学生增强集体荣誉感和责任感，形成团结同学、尊敬师长、关心集体、文明向上的良好风尚。

3、熟悉教学计划和教学管理的有关规定，正确指导学生完成学业并提高专业技能；深入班级，了解和掌握本班学生学习和思想状况，指导班级开展学习和竞赛活动；经常深入班级参加听课，主动与任课教师联系，加强沟通与协调。

4、配合党、团组织和辅导员，对学生进行思想政治教育、法制纪律教育和心理健康教育。
5、协助辅导员建立规范的学生档案、组织好学生素质综合测评及评奖评优工作;完成贫困学生认定和班级助学、助困工作；做好欠费学生的学费催缴工作；协助做好毕业生就业指导工作，做好毕业生鉴定和指导学生文明离校；对学生留级、退学及违纪学生的教育处理等工作提出意见和建议。

6、指导班级团支部、班委会的干部的培养、选拔和配备，支持团支部、班委会开展工作。

7、完成学院、系领导和有关部门布置的其他学生工作任务。
三、班主任的工作要求

1、为人师表，应严格要求自己，自觉遵守班主任道德规范和师德师范，在学生中树立良好的形象。

2、认真钻研业务，熟悉教学计划和教学管理的有关规定，指导学生明确学习目的，端正学习态度和指导学习技能。
3、处理班级事务要坚持公平、公开、公正的原则，对学生一视同仁；真正关心、爱护学生，不敷衍学生。

4、经常与学生接触、谈心，参加班级各种活动。要求每两周至少到学生宿舍访问学生一次；随班听课每月至少一次；针对本班学生在思想、学习、生活等方面存在的问题，每月至少召开一次班干部会议或参加一次班团活动。
5、每学期班主任至少向系分管学生工作领导汇报两次工作；因公外出或因病因事请假等原因不能正常上班者，须向系分管学生工作领导请假。

6、积极参加学院或系组织的班主任工作会议、升旗例会及学习、培训、研讨等活动。

7、认真填写《班主任工作手册》，记录学生的状况和工作情况；每学期开始和结束要写出工作计划和工作总结，按时交到所在系。

8、处理好与辅导员之间的关系，相互配合，形成合力，搞好班级的各项工作。

四、班主任的聘任与待遇
1、班主任实行聘任制，由各系代表学院负责选聘。班主任应从素质好、作风正派、热心学生工作、责任心强而且具有较强组织管理能力的教师或行政人员中选聘。
2、原则上一名教师只能担任一个班的班主任,最多不超过2个班。

3、班主任因故离校超过一周的，应事先向系分管学生工作的领导请假，系领导应指定他人代理，不得空缺。

4、每位教师都有服从组织安排，承担班主任工作的义务。教师在评聘高一级教师系列专业技术职务时，必须在现任专业技术职务上有2年以上的班主任工作经历（班主任证明须由系党总支签字（盖章）后，报学生处审核）。
5、班主任津贴分基本津贴和奖励津贴两部分。基本津贴每月每班50元(40人以上班级加10元)，按月发放(寒暑假除外)；奖励津贴根据考核结果分一等、二等、三等三个档次，按学年发放，考核一等的班主任为700元/学年、二等的为500元/学年、三等的为300元/学年（考核一等的比例控制在班主任总人数的15﹪以内）。
五、班主任工作的考核与奖惩

1、班主任工作每学年考核一次，由各系组织考核小组负责对班主任工作情况进行全面考核。考核的主要内容是，班主任岗位职责履行情况及工作实绩，重点考核工作实绩。考核分为一等、二等、三等，考核结果与待遇挂钩。各系（或首山校区）要根据学院的有关要求和本系（或校区）的实际情况制定具体考核办法，并将考核结果报学生工作处。

2、考核一等的班主任作为优秀班主任纳入学院表彰，对获得优秀班主任称号者，在同等条件下优先聘任专业技术职务。
3、考核时间定在每年5月下旬，由各系组织实施（首山校区班级班主任由首山校区政教组负责考核），考核结果报学生工作处。
六、附则

    1、本《办法》自2008-2009学年起试行，原《福建农业职业技术学院学生政治辅导员、班主任管理暂行规定》（闽农高职［2004］学077号）
同时废止。
2、本《办法》由学生工作处负责解释。
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